@DZIAL Fizy ©

Regulamin zatwierdzony przez Rade Wydziatu Fizyki Uchwatq

g ‘ ‘ ‘ Ry Nr26/2011/2012 z dnia 16 kwietnia 2012r.
oraz
[W/ \\’S Zarzqdzeniem nr 36 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego
ERSYTET W/-\Rbl‘\ z dnia 2 lipca 2012r. (monitor UW z 2012 r. Nr 34, poz. 76 z pézn. zm.).

REGULAMIN
WYDZIALU FIZYKI
Uniwersytetu Warszawskiego
(tekst jednolity)

Rozdzial 1
Postanowienia og6lne

§1

Regulamin Wydziatu Fizyki, zwany dalej ,Regulaminem”, okre$la strukture Wydziatu,
rodzaj i zakres dziatania jego jednostek wewnetrznych, tryb powotywania organéw tych
jednostek, zasady organizacyjnej podlegtosci pracownikéw Wydziatu, w tym nauczycieli
akademickich.

§2
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) zatrudnieniu - nalezy przez to rozumie¢ miejsce wykonywania pracy w jednostce
organizacyjnej wydziatu, wskazanej w akcie stanowigcym podstawe zatrudnienia,

2) Statucie - nalezy przez to rozumiec Statut Uniwersytetu Warszawskiego,

3) Wydziale - nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Fizyki,

4) ustawie o szkolnictwie wyzszym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6Zn. zm.),

5) ustawie o stopniach i tytule naukowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
14 marca 2003 r. o stopniach i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie
sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595, z p6zn. zm.).

Rozdziatl 2
Struktura organizacyjna Wydziatu

§3
1. Jednostkami organizacyjnymi Wydziatu s jednostki naukowo-dydaktyczne oraz
jednostki ogélnowydziatowe: pracownie dydaktyczne, biblioteka, osrodek komputerowy
i administracja Wydziatu.

2. Jednostkami naukowo-dydaktycznymi Wydziatu s3:

1) Instytut Fizyki Doswiadczalnej
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2) Instytut Fizyki Teoretycznej

3) Instytut Geofizyki

4) Obserwatorium Astronomiczne, na prawach instytutu

5) Katedra Metod Matematycznych Fizyki, zwana dalej ,,Katedrg MMF”

3. W sktad jednostek naukowo-dydaktycznych Wydziatu wchodza: katedry, zaktady,
pracownie, laboratoria, biblioteki, warsztaty i stanowiska administracyjne.

§4

1. Utworzenie, przeksztalcenie i likwidacja jednostek organizacyjnych Wydziatu, oraz
katedry lub zaktadu nastepuje w drodze uchwaty Rady Wydziatu. Dziekan obowigzany
jest sporzadzi¢ aktualny wykaz istniejagcych na wydziale jednostek organizacyjnych
i podac go do publicznej wiadomoSci.

2. Utworzenie, przeksztatcenie i likwidacje jednostek wewnetrznych Instytutu, takich
jak pracownie, laboratoria, biblioteki, warsztaty lub stanowiska administracyjne
zatwierdza Dziekan na wniosek Dyrektora Instytutu popartego opinig Rady Naukowe;j.

3. W przypadku jednostek wewnatrz katedry lub zaktadu decyzje podejmuje Dyrektor
Instytutu.

4. Jesli instytut, katedra lub zaktad nie spetnia warunkéw §21 ust.1-3 Statutu to w ciggu
dwoch lat Rada Wydziatu uchwala przeksztatcenie lub likwidacje jednostki.

§5

1. Dziekan jest przetozonym wszystkich pracownikoéw, doktorantéw i studentow
Wydziatu.

2. Dziekan jest bezposSrednim przetozonym dyrektoréw instytutéw oraz kierownika
Katedry MMF.

3. Dziekan jest  bezpoSrednim  przetozonym  kierownikéw  jednostek
ogolnowydziatowych. Dziekan moze to uprawnienie, w odniesieniu do poszczego6lnych
jednostek, przekaza¢ dyrektorom instytutow, prodziekanom lub pelnomocnikom
Dziekana.

4. Dziekan jest bezposrednim przetozonym pracownikéw administracji Wydziatu.
Dziekan moze to uprawnienie, w odniesieniu do poszczegélnych sekcji, przekazac
prodziekanom lub pelnomocnikom Dziekana.

5. Dyrektor instytutu (kierownik Katedry MMF) jest przelozonym wszystkich
pracownikéw instytutu (Katedry MMF), z zastrzezeniem ust. 2.

6. Dyrektor instytutu jest bezposrednim przetozonym kierownika katedry lub zaktadu

oraz o0s6b zatrudnionych w instytucie poza strukturami organizacyjnymi katedr
lub zaktadow.
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7. Kierownik Kkatedry lub =zaktadu, jest bezposrednim przetozonym wszystkich
pracownikéw zatrudnionych w danej jednostce, z zastrzezeniem ust. 2 i 5.

8. Bezposrednim przetozonym pracownikéw zatrudnionych w jednostce
ogolnowydziatowej jest kierownik tej jednostki.

Rozdzial 3
Rada Wydziatu

§6
1. W sktad Rady Wydziatu wchodza:

1) Dziekan, jako przewodniczacy,

2) prodziekani,

3) 35 przedstawicieli nauczycieli akademickich, z tytulem naukowym lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego, zatrudnionych na Wydziale,

4) dziesieciu przedstawicieli pozostatych nauczycieli akademickich,

5) trzech przedstawicieli pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi,

6) 13 przedstawicieli doktorantéw i studentéw.

2. Cztonkowie Rady Wpydzialu wybierani s3 na kadencje trwajaca cztery lata,
rozpoczynajacg sie w dniu 1 wrzesnia roku wyboréw i trwajaca do dnia 31 sierpnia.
Przepis ten nie dotyczy przedstawicieli doktorantéw i studentéw, ktorych kadencje oraz
terminy rozpoczecia i uptywu kadencji, okres$laja odpowiednio Regulamin Samorzadu
Doktorantéw UW i Regulamin Samorzadu Studentow UW. W przypadku wygasniecia
mandatu cztonka Rady Wydziatu stosuje sie odpowiednie przepisy Statutu.

3. Wybory cztonkéw Rady Wydziatu wymienionych w ust. 1 pkt 3-5, przeprowadza sie
na zebraniach wyborczych lub za pomoca sieci elektronicznej. Sposéb przeprowadzenia
wyborow ustala kazdorazowo Wydziatowa Komisja Wyborcza.

4. Podziat miejsc dla przedstawicieli nauczycieli akademickich, wymienionych w ust. 1
pkt 3, jest proporcjonalny do liczby tych pracownikéw zatrudnionych w jednostkach
naukowo-dydaktycznych Wydziatu. Podzialu miejsc dokonuje Wydziatlowa Komisja
Wyborcza zgodnie ze stanem osobowym w dniu ogtoszenia pierwszych wyboréow
do Rady nowej kadencji, bioragc pod uwage wylacznie pracownikéw zatrudnionych
na Wydziale, jako podstawowym miejscu pracy.

5. Wybory przedstawicieli nauczycieli akademickich, wymienionych w ust. 1 pkt 3,
odbywajga sie oddzielnie w poszczeg6lnych instytutach oraz w Katedrze MMF.

6. Nauczyciele akademiccy z tytutem naukowym lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego, zatrudnieni w jednostkach ogdlnowydzialowych, uczestnicza
w glosowaniu wspoélnie z pracownikami Instytutu Fizyki Doswiadczalnej i wliczani
sg do jego sktadu osobowego w rozumieniu ust. 4.
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7. Podziat miejsc pomiedzy doktorantéw i studentow odbywa sie proporcjonalnie
do liczebnosci tych grup w dniu ogtoszenia pierwszych wyboréw ich kadencji, zgodnie
z ustaleniem Wydziatowej Komisji Wyborcze;j.

8. W posiedzeniach Rady Wydziatu moga uczestniczy¢, z gtosem doradczym, kazdy
nauczyciel akademicki niebedacy cztonkiem Rady zatrudniony na stanowisku profesora
zwyczajnego lub nadzwyczajnego oraz inni nauczyciele akademiccy ze stopniem doktora
habilitowanego i go$cie zaproszeni przez Dziekana Wydziatu.

9. W posiedzeniach Rady Wydzialu moga uczestniczy¢, z glosem doradczym,
przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dziatajgcych na Uniwersytecie, po jednym
z kazdego zwigzku.

§7

1. Kompetencje Rady Wydziatu okres$laja przepisy ustawy o szkolnictwie wyzszym,
ustawy o stopniach i tytule naukowym oraz Statutu.

2. Rada Wydziatu podejmuje uchwaty w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, a takze
w innych sprawach, w szczegdlnoSci:

1) stanowiska Rady Wydziatu w sprawie zasad rekrutacji na studia i limitow przyjec,

2) spraw przewidzianych w regulaminach studiéw, studiéw doktoranckich

oraz studiow podyplomowych,

3) kandydatow do nagroéd za osiggniecia naukowe i dydaktyczne,

4) potwierdzenia osiggnie¢, o ktorych mowa w § 91 ust. 51 7 Statutu,

5) wyrazenia opinii w sprawie wniosku Dziekana o nawigzanie lub rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim,

6) wyrazenia opinii w sprawie powotania Komisji Konkursowej i jej przewodniczacego,
7) utworzenia, przeksztatcenia lub likwidacji jednostek organizacyjnych Wydziatu,

8) ustanowienia wydziatowej nagrody lub stypendium,

9) zatwierdzania regulaminu nagrod i stypendiéw wydziatlowych.

§8
1. Rada Wydziatu moze tworzy¢ komisje state oraz komisje dorazne.
2. Staltymi komisjami Rady Wydziatu sg komisje:
1) do spraw budzetu i finansow,
2) do spraw rozwoju kadry naukowej,

3) do spraw studenckich i programéw studiow.

3. Rada Wydziatu okresla zakres dziatania komisji statych oraz liczbe ich
cztonkdow.

4. Rada Wydziatu wybiera cztonkéw komisji statych na kadencje czteroletnie.

5. W sktad komisji moga by¢ wybierane osoby niebedace cztonkami Rady Wydziatu,
spos$rod pracownikéw, doktorantow i studentow Wydziatu.
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§9
1. Posiedzenia Rady Wydziatu zwotuje Dziekan.

2. Posiedzenia Rady Wydziatu odbywajg sie, co najmniej raz w miesigcu, z wyjatkiem
lipca i sierpnia. Harmonogram posiedzen Rady Wydziatu w roku akademickim Dziekan
podaje do wiadomosci na ostatnim posiedzeniu Rady w poprzedzajacym semestrze.

3. Dziekan zwotuje posiedzenie Rady Wydzialu z wtasnej inicjatywy lub na kazdy
pisemny wniosek 1/5 ogélnej liczby cztonkéw Rady.

4. Dziekan powiadamia pisemnie lub drogg elektroniczng czionkéw Rady Wydziatu
o terminie i proponowanym porzadku dziennym posiedzenia Rady, co najmniej
na siedem dni przed tym terminem.

5. Szczegbétowy tryb pracy Rady Wydziatu ustala Rada Wydziatu w drodze uchwaty
stosujac sie odpowiednio do Regulaminu Senatu UW, stanowigcego zatacznik
nr 3 do Statutu.

§10

1. Rada Wpydzialu podejmuje uchwaty wiekszoscia waznie oddanych gloséw
w obecnosci, co najmniej potowy ogélnej liczby jej cztonkéw. W sprawach osobowych
Rada Wydziatu podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

2. W sprawach dotyczacych obsadzenia stanowiska lub mandatu, a takze w sprawach
osobowych oraz na wniosek, co najmniej jednego cztonka Rady Wydziaty,
z wylaczeniem glosowania w sprawach formalnych, Rada podejmuje uchwaty
w gtosowaniu tajnym.

3. Podejmowanie uchwat Rady Wydziatu w sprawach o nadanie tytulu naukowego
lub stopnia naukowego okres$lajg odrebne przepisy.

§11

Z kazdego posiedzenia Rady Wydziatu sporzadza sie protokdt, ktéry po zatwierdzeniu
na nastepnym posiedzeniu Rady jest podpisywany przez Dziekana. Protokoty
z posiedzen Rady s3g jawne.
Rozdzial 4
Dziekan i prodziekani

§12
1. Dziekan Wydziatu kieruje Wydziatem oraz reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kompetencje Dziekana okreslajg przepisy ustawy o szkolnictwie wyzszym, ustawy
o stopniach i tytule naukowym, Statutu, Regulaminu Studiow na Uniwersytecie

Warszawskim, Regulaminu Studiéw Doktoranckich na UW i Regulaminu Studiéw
podyplomowych na UW.
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3. Dziekan co roku sktada Radzie Wydziatu sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.
§13

Srodkami finansowymi przydzielonymi Wydziatowi przez wiladze Uniwersytetu,
jak rowniez Srodkami wtasnymi Wydziatu, dysponuje Dziekan na podstawie planu
finansowego, uchwalonego przez Rade Wydziatu. Do czasu uchwalenia planu
finansowego, Srodkami finansowymi Wydziatu dysponuje Dziekan na podstawie
prowizorium.

§14

Dziekan moze, w miare potrzeby, powotywa¢ komisje niestate i zespoty doradcze oraz
petnomocnikéw do wykonania okres$lonych zadan.

§ 15

Wybory Dziekana i prodziekanéw reguluja przepisy Ordynacji Wyborczej Uniwersytetu
Warszawskiego.
§ 16

Na okres sprawowania funkcji przez Dziekana, wybiera sie od dwoch do trzech
prodziekanéw, w tym prodziekana do spraw studenckich. Liczbe prodziekanéw oraz
zakres ich dziatania ustala Dziekan elekt, informujgc o tym Rade Wydziatu i spoteczno$¢
Wydziatu.
Rozdzial 5
Kierownicy studiow

§17
Zakres dziatania kierownikow studiéw, wymienionych w § 123 Statutu, okres$la Dziekan.

Rozdzial 6
Komisje wydziatowe

§18

1. Sktad komisji konkursowych, o ktérych mowa w § 94 ust. 4 i 5 Statutu i okres ich
dziatania okres$la Rada Wydziatu.

2. Kandydatéw na cztonkéw komisji konkursowych zgtaszaja dyrektorzy instytutéw
(kierownik Katedry MMF), wnioskujacych o otwarcie konkursu.

3. Kandydatéw na cztonkéw komisji konkursowych moga zgtasza¢ cztonkowie Rady

Wydziatu.

§19
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1. W celu dokonywania okresowej oceny nauczycieli akademickich Rada Wydziatu
wybiera na okres swojej kadencji Wydziatowa Komisje Oceniajacg w liczbie, co najmniej
dziewieciu cztonkéw, w tym nie mniej niz trzy osoby spos$réd pracownikéw Instytutu
Fizyki Doswiadczalnej, nie mniej niz dwie osoby spos$réd pracownikéw Instytutu Fizyki
Teoretycznej oraz nie mniej niz po jednej osobie sposréd pracownikéw Obserwatorium
Astronomicznego, Instytutu Geofizyki i Katedry MMF.

2. Wyboru dokonuje sie sposrod kandydatéw zgtoszonych przez cztonkéw Rady
Wydziatu. Kandydatem na cztonka komisji moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony
na Wydziale FizyKki, jako podstawowym miejscu pracy i posiadajacy, co najmniej stopien
naukowy doktora, z wylgczeniem urzedujgcych Dziekana i prodziekanéw, przy czym
co najmniej potowe sktadu komisji powinni stanowi¢ nauczyciele akademiccy z tytutem
naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego. W pracach komisji moga
uczestniczy¢ z gtosem doradczym przedstawiciele dziatajacych na Wydziale zwigzkow
zawodowych, po jednym z kazdego zwigzku.

3. Cztonkéw komisji wybiera sie wiekszoScig gtoséw w gtosowaniu tagcznym. Gtosowanie
przeprowadza sie w sposéb tajny. Za wybrane uwaza sie osoby, ktore uzyskaty
najwieksza liczbe gtosow.

4. Na pierwszym posiedzeniu Wydziatowa Komisja Oceniajgca wybiera ze swojego
sktadu przewodniczacego i jego zastepce. Przewodniczacym Wydzialowej Komisji
Oceniajgcej moze by¢ wylgcznie nauczyciel akademicki z tytutem naukowym
lub stopniem naukowym doktora habilitowanego.

5. Tryb i kryteria okresowej oceny nauczycieli akademickich okresla Statut.

Rozdzial 7
Instytuty, katedry i zaklady

§20

Rada naukowa instytutu okresla ogélne kierunki dziatania instytutu, w tym polityke
naukowg, kadrowg i finansowa.
§21

Do kompetencji rady naukowej instytutu nalezy w szczegdlnoSci:

1) ocena dziatalno$ci instytutu, przyjmowanie rocznego sprawozdania dyrekcji
z dziatalno$ci naukowej, dydaktycznej i finansowej instytutu oraz ocena dziatalnosci
dyrekciji,

2) podejmowanie uchwat w sprawach, wynikajacych z ustawy o szkolnictwie wyzszym
oraz ustawy o stopniach i tytule naukowym, a takze ze Statutu i Regulaminu Wydziatu,
3) opiniowanie wnioskdéw do Rady Wydziatu o wszczecie postepowania o nadanie tytutu
naukowego profesora,

4) opiniowanie wnioskdw o otwarcie konkurséw na stanowiska nauczycieli
akademickich w instytucie,

5) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Dziekana, dyrektora albo,
za zgoda rady, w sprawach zgtoszonych przez cztonkéw rady,
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6) wybor ze swego grona przewodniczacego i zastepcy przewodniczacego rady, przy
czym prawo przedstawiania kandydata na zastepce przewodniczacego przystuguje
przewodniczgcemu rady,

7) wskazanie Dziekanowi kandydatéw na stanowisko dyrektora instytutu,

8) wskazanie Dziekanowi kandydatow na zastepcow dyrektora instytutu sposrod osob
przedstawionych przez dyrektora instytutu,

9) wnioskowanie do Dziekana o odwotanie dyrektora instytutu i zastepcy dyrektora
instytutu,

10) odwotywanie przewodniczacego rady naukowej instytutu i zastepcy
przewodniczgcego rady naukowej instytutu.

§22
1. W sktad rady naukowej instytutu wchodza:

1) dyrektor i zastepcy dyrektora instytutu,
2) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach profesora
zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego oraz wszyscy pozostali nauczyciele akademiccy
posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego zatrudnieni w instytucie,
3) wybrani przedstawiciele:
a) pozostatych nauczycieli akademickich zatrudnionych w instytucie w liczbie
do 10% sktadu rady,
b) Samorzadu doktoranckiego w liczbie do 10% sktadu rady naukowej,
c) Samorzadu studenckiego w liczbie do 5% sktadu rady naukowe;j,
d) pracownikow instytutu niebedacych nauczycielami akademickimi w liczbie do 5%
sktadu rady naukowej,
- przy czym kazda z wymienionych grup ma prawo do wyboru, co najmniej jednego
przedstawiciela.

2. Grupy, wymienione w ust. 1 pkt 3, okreslaja liczbe swoich przedstawicieli i wybieraja
ich ze swego grona na okres czterech lat, oprdcz przedstawicieli samorzadu
studenckiego i przedstawicieli doktorantow wybieranych na okres dwoch lat.

3. W skiad rady naukowej instytutu moga by¢ powolywani specjaliSci spoza grona
pracownikéw instytutu w liczbie nieprzekraczajacej 20% skiladu rady. Powotania
dokonuje Rada Wydziatu na wniosek rady naukowej instytutu.

4. Posiedzenia rady naukowej instytutu zwotuje przewodniczacy rady z wtasnej
inicjatywy, na wniosek grupy, co najmniej 1/5 ogélnej liczby cztonkéw rady naukowej
instytutu lub na wniosek dyrektora instytutu.

5. Posiedzenia rady naukowej prowadzi jej przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢
zastepca przewodniczacego rady.

6. Wyboru przewodniczacego rady naukowej dokonuje sie na pierwszym jej posiedzeniu
w nowej kadencji sposrod cztonkéw rady posiadajacych tytul naukowy lub stopien
naukowy doktora habilitowanego. Przewodniczacym rady naukowej instytutu nie moze
by¢ dyrektor ani zastepca dyrektora instytutu.
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7. Pierwsze posiedzenie rady naukowej instytutu w nowej kadencji zwotuje dyrektor
instytutu i prowadzi posiedzenie rady naukowej do momentu wyboru
przewodniczgcego rady.

8. Uczestniczenie w posiedzeniach rady naukowej instytutu jest obowigzkiem kazdego
jej cztonka.

9. Regulamin obrad rady naukowej instytutu wymaga zatwierdzenia przez Rade
Wydziatu.
§23

1. Dyrektor instytutu kieruje instytutem i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor instytutu odpowiada za organizacje prac badawczych oraz zajec
dydaktycznych prowadzonych w instytucie, a w szczegélnosci:

1) ustala podziat zaje¢ dydaktycznych miedzy pracownikami i zapewnia ich realizacje,
2) ustala obowiazki poszczegdlnych pracownikéw zwigzanych z zajeciami
dydaktycznymi.
§ 24

1. Powotania dyrektora instytutu na nowg kadencje, sposrod kandydatow wskazanych
przez rade naukowg instytutu, dokonuje Dziekan niezwtocznie po rozpoczeciu swojej
kadencji.

2. Kandydata na dyrektora instytutu wskazuje rada naukowa w skiadzie osobowym
wybranym na nowg kadencje w formie uchwaty podjetej przez cztonkéw rady naukowej
zatrudnionych w instytucie.

3. Dziekan moze zwréci¢ sie do rady naukowej instytutu o powiekszenie liczby
kandydatéw do dwdch, przy czym dopuszcza sie wskazywanie kandydata zgtaszanego
uprzednio. W kolejnych turach rada glosuje osobno na kazdego z dwu kandydatéw

i kazdy z nich musi uzyska¢ ponad potowe waznie oddanych gtosow.

4. Ust. 1 i 3 odnosza sie odpowiednio do zastepcow dyrektora instytutu
z uwzglednieniem § 22 pkt. 8.

5. Dyrektor instytutu okres$la zakres dziatania zastepcéw dyrektora.

6. Kadencja dyrektora i zastepcéw dyrektora instytutu trwa cztery lata, zaczyna sie dnia
1 paZzdziernika roku wyboréw i koniczy dnia 30 wrzes$nia.

§ 25

1. Kierownika Katedry MMF powotuje Dziekan po wskazaniu kandydata przez zebranie
pracownikéw i doktorantéw Katedry. § 25 ust. 3 i 6 stosuje sie odpowiednio.

2. Kierownika katedry i zakltadu, bedacych jednostkami wewnetrznymi instytutu,
powotuje Dziekan na wniosek dyrektora instytutu. Wniosek dyrektora jest formutowany
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na podstawie trybu ustalonego przez rade naukowsg instytutu i zatwierdzonego przez
rade Wydziatu.

3. Kadencja kierownika katedry i zakladu trwa cztery lata i zaczyna sie dnia 1 marca
roku nastepujacego po roku wyboréw organéw Uniwersytetu.

4. Kierownik katedry i zaktadu odpowiada za organizacje prac badawczych oraz zaje¢
dydaktycznych, prowadzonych w danej jednostce organizacyjne;j.

5. Kierownik katedry (zaktadu) troszczy sie o rozwdj i postepy mtodych naukowcow
katedry (zaktadu).
§ 26

Kierownikéw jednostek ogélnowydziatowych powotuje Dziekan.

Rozdzial 8
Administracja Wydziatu

§27
Do podstawowych zadan administracji nalezg miedzy innymi:

1) Obstuga badan naukowych, w tym sprawozdawczo$ci finansowej projektow
naukowych realizowanych na Wydziale, oraz wszelkich dziatan stuzacych pozyskiwaniu
srodkow finansowych

2) Obstuga studentéw, doktorantéw, procesu dydaktycznego i tacznosci z absolwentami
oraz aktywne wspieranie promocji Wydziatu

3) Obstuga finansowo-ksiegowa oraz wewnetrzna kontrola gromadzenia i wydawania
sSrodkéw, w tym zamodwien publicznych

4) Gospodarowanie mieniem, obstuga techniczna budynkéw i infrastruktury oraz
prowadzenie inwestycji

5) Obstuga biurowa pracownikéw i doktorantéw Wydziatu

§28

1. Dziekan moze w dowolnym czasie udziela¢ pracownikom Wydziatu pelnomocnictwa
do nadzorowania pracy administracji dla wykonania okreslonych zadan delegujac
jednocze$nie uprawnienia przetozonego.

2. Dziekan lub osoba upowazniona okres$la zakres statych i doraznych zadan oséb,
wobec ktdrych petni funkcje bezposredniego przetozonego, okresla obowigzki zwigzane
z wykonaniem tych zadan oraz ocenia jakos$¢ i terminowo$¢ wykonania zadan. Zakres
zadan i obowigzkéw pracownikow administracji jest ksztattowany stosownie
do aktualnych potrzeb Wydziatu.

§ 29

1. Dziekan ustala i oglasza po zaopiniowaniu przez Rade Wydziatu, w formie
zarzgdzenia schemat organizacyjny i szczegétowe zasady funkcjonowania administracji
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Wydziatu oraz wyznacza, w zaleznos$ci od potrzeb, osoby odpowiedzialne za realizacje
poszczegb6lnych zadan. Schemat organizacyjny musi by¢ podany do wiadomosci
wszystkich pracownikéw, doktorantéw i studentow Wydziatu.

Rozdzial 9
Staz asystencki

§30

1. Dziekan moze ogtosi¢ konkurs o przyjecie na staz asystencki, okreslajagc wymagania
stawiane kandydatowi, niezbedne dokumenty, termin ich ztozenia, termin
rozstrzygniecia postepowania oraz termin ogtoszenia wynikéw postepowania.

2. Do konkursu moze przystgpi¢ student ostatniego roku studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich oraz doktorant na ostatnim roku studiéw
doktoranckich, wyro6zniajacy sie wybitnymi wynikami w nauce i predyspozycjami
do pracy badawczej.

3. Konkurs przeprowadza Komisja do spraw stazu asystenckiego, ktérag powotuje Rada
Wydziatu na wniosek Dziekana.

4. Komisja do spraw stazu asystenckiego dokonuje kwalifikacji uwzgledniajac
w szczeg6lnoSci wyrdzniajace sie wybitne wyniki w nauce i predyspozycje do pracy
badawczej oraz potrzeby Wydziatu, a nastepnie przedstawia swoje wnioski Dziekanowi.
5. Dziekan zasiega opinii Rady Wydziatu w sprawie konkursu na staz asystencki.

§31

1. Dla os6b przyjetych na staz asystencki Dziekan tworzy fundusz na stypendia,
o ktérych mowa w § 129 ust. 1 Statutu.

2. Wysokos$¢ funduszu ustala Dziekan biorgc pod uwage w szczegdlnosci wysokos¢
stypendium okreslang corocznie przez Senat, mozliwosci finansowe Wydziatu oraz
przewidywanag liczbe oséb odbywajacych staz asystencki.

§ 32

1. Staz asystencki trwa nie krdcej niz sze$¢ miesiecy i nie dtuzej niz 12 miesiecy.

2. Na okres odbywania stazu asystenckiego Dziekan wyznacza opiekuna, ktéorym musi
by¢ samodzielny nauczyciel akademicki.

3. Staz asystencki odbywa sie zgodnie z programem ustalonym przez opiekuna
w porozumieniu z osobg odbywajaca staz. Program ustala sie bioragc pod uwage
potrzebe przygotowania do podjecia przez osobe odbywajaca staz asystencki
obowigzkéw nauczyciela akademickiego.
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