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InterFACE

Masz nowg ocene.

Spojrzatam na zloty cyferblat zéltego zegarka na mojej dioni z pewng dozg
przerazenia.

Wiecie, co jest najgorsze w ocenianiu innych? Ze pierwsze wrazenie budujemy w
ciggu pierwszych 10 sekund od poznania czlowieka. Jesli nie zdagzymy w tak krotkim czasie
zaciekawi¢ kogo$ tym, jak wygladamy, jak pachniemy czy w jaki sposob si¢ usmiechamy, w
wigkszosci przypadkow zostajemy zepchnieci na sam dot piramidy fajnosci. Nigdy nie ma si¢
drugiej okazji, zeby zrobi¢ pierwsze wrazenie?.

Masz 2 nowe oceny.

W porzadku, kiedys i tak musze si¢ z tym zmierzyc.

Opuszkiem palca odblokowalam ekran blokady. Prébowalam nie patrze¢ na $rednig
ocen, ktora jeszcze do niedawna usmiechata sie¢ do mnie zielonym blaskiem z wynikiem 8,72,
a teraz smetnie zmienita kolor na bladopomaranczowy. Marne 4,33. Kto by pomyslal, Ze ja,
niegdyS wzorowa uczennica, a do niedawna doskonaty pracownik w migdzynarodowe;j
korporacji, nigdy nie schodzaca ponizej 7,5, w ciggu kilku dni strace opini¢ budowang latami
przez ghup...

Masz 3 nowe oceny.

Jednym przesunigciem palca uruchomitam ekran powiadomien.

10/10 od babci. W koncu doczekata si¢ zegarka! Ciekawe, ile punktéw juz zebrata?
Ach, zatoze sie, ze babcie nie schodzg ponizej 9. Przeciez to ostatnie osoby na $wiecie, ktore,
zanim kogo$ ocenig, najpierw wepchng w niego tong ciasta jabtkowego i wypytaja o
wszystkie sfery zycia (lacznie z tymi najbardziej prywatnymi). O, jest nawet wiadomosc!
,Kochanie, napisatam do Ciebie na Facebooku. Odezwij si¢, co tam u Ciebie”.

Baaabciu... kto w tych czasach korzysta jeszcze z Facebooka?

Us$miechnelam si¢ pod nosem. Chwilowy dobry nastrdj pryst razem z kolejng oceng.
1/10 od zony mezczyzny, ktoremu dzi§ podpadtam w drodze do pracy. No tak, kolejna
rzetelna 1 sprawiedliwa ocena. 1/10 od jego corki.

Masz nowq ocene.

1/10 od kuzyna nieznajomego me¢zczyzny.

Masz 4 nowe oceny.

Kolejne jedynki, tym razem od gapiéw z ulicy, nazywajacych sie ,,$wiadkami
wypadku”. Czy ten koszmar si¢ kiedy$ skonczy? Jak mogg by¢ tak okrutni? Przeciez kazdy
wie, ze §rednia ocen to jedyna rzecz, ktéra si¢ teraz liczy... Nie chciatam tego robi¢, ale
znowu spojrzatam na cyferblat. Bladopomaranczowy przechodzit powoli w czerwien. 4,26.

Tesknie za dziecinstwem bez zegarkow. Bez wstrgtnego oceniania na podstawie tego,
kto na kogo krzywo si¢ spojrzal w autobusie. Bez rzucania zupelnie bezpodstawnymi
jedynkami na prawo 1 lewo. Bez tych wszystkich staran 1 umizgdéw zwigzanych z
otrzymaniem dobrej oceny od nowopoznanej 0soby. Kiedys$ wszystko wydawato si¢ prostsze.
A teraz? Ghupi, plastikowy zegarek potrafi zniszczy¢ zycie w przeciggu paru sekund.

Masz nowg wiadomos¢é.

L A. Sapkowski
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Balam si¢ odblokowa¢ cyferblat, zeby nie zobaczy¢ tam przypadkiem serii wyzwisk
ze strony uczestnikow badz swiadkow porannego incydentu, ale to, co zobaczytam, zupetnie
odebrato mi mowg.

4,26?! Co to ma znaczy¢! Pokiocitas sie z calym swiatem? Wiedzialam, ze ostatnio cos
jest z Tobqg nie tak, ale nie sqdzitam, Ze jestes w stanie doprowadzi¢ swoj wizerunek do
takiego stanu. Musze Ci powiedziel, zZe jest nam z Ojcem naprawde wstyd! Tyle czasu
pracowalismy nad tym, zebys skonczyta szkote z dobrq ocenq i dostata prace w firmie, gdzie
mogtabys dobi¢ co najmniej do 9,5... Jestem w szoku. Bardzo nas zawiodtas. Poprosze ojca,
zeby podpytat w firmie nowych pracownikow o jakies oceny, ale ciezko bedzie to naprawic..

Zablokowatam ekran.

Wiecie, kto nie posiada zegarkow? Zmarli. I bezdomni. Cho¢ bezdomni dla $wiata
rzeczywistego i tak nie istniejg, poniewaz ich status spoteczny jest zerowy.

Zegarek stal si¢ czym$ wigcej, niz zwyklym identyfikatorem. To potaczenie Twojego
Curriculum Vitae, z kontem na Facebooku, LinkedInie, Twitterze, Instagramie i Snapchacie.
Z jednym malym wyjatkiem — zostal wyposazony w System jednorazowego oceniania
kazdego uzytkownika w skali od 1 do 10. Mozliwo$¢ oceny ma kazdy uzytkownik, ktory w
Swiecie rzeczywistym skonfrontowat si¢ z Toba przynajmniej raz w zyciu oraz kazdy jego
znajomy, o ile znajdzie Twoje konto w wyszukiwarce ocen innych uzytkownikoéw. Srednia
ocen przyjmuje odpowiedni kolor. W zalezno$ci od jej wysokosci moze to by¢ jasnozielony
dla wysokich ocen, zotty i pomaranczowy dla przecietnych oraz czerwony dla stabych.

Mozliwoséci zegarka wykorzystuje si¢ wszedzie. To wlasnie $rednia ocen jest
przepustka na prestizowa uczelni¢, umozliwia znalezienie dobrej pracy 1 nawigzanie nowych
znajomosci. To zegarek decyduje o tym czy na Twoje konto co miesigc bedzie sptywala
pieciocyfrowa, korporacyjna pensja, czy moze skonczysz z zalosnym wynagrodzeniem i
niezbyt dobrag opinig ws$réd znajomych. Oprogramowanie zegarka jest na tyle
skomplikowane, ze potrafi wykry¢ wszelkie proby klamstwa — nie ma wigc szans na to, aby
jakim$ nieoficjalnym sposobem ,,zwigkszy¢” swoja srednig, podmieni¢ kolor oceny czy tez
wylaczy¢ mozliwo$¢ oceniania.

Masz nowgq wiadomosc.

Szybko odblokowalam ekran. Przez chwile zrobilo mi si¢ bardzo goragco. Wiadomos$¢
od uzytkownika ,,Praca”.

Witaj. W naszym systemie wykryliSmy pracownika ze Sredniq na niedopuszczalnie
niskim poziomie. W zwiqzku z powigzaniem kont pracownikow oraz oficjalnego konta firmy
jestesmy zmuszeni wylgczy¢ Twoj profil w systemie. Umowa zostaje zawieszona przez
najblizszy miesigc. Jesli po okresie blokady srednia nie ulegnie zmianie, uzytkownik zostanie
nieodwracalnie wylgczony z systemu. Pozdrawiamy, Zespot Zasobow Ludzkich.

Zamknetam oczy.

Miatam w glowie wiele obrazéw przysztosci, ale zaden nie byt tak przerazajacy.

| Sprawozdanie studenckie 2017/18 2]




