Uchwata Nr 219/ 2008
Prezydium Paistwowej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 10 kwietnia 2008 r

w sprawie kryteriow oceny systemu weryfikacji efekbw ksztatcenia

Na podstawie 8 7 ust. 2 pkt 2 Statutusdaowej Komisji Akredytacyjnej Prezydium
Paistwowej Komisji Akredytacyjnej uchwala, co ngstje:

§1

Prezydium Pastwowej Komisji Akredytacyjnej ustala ogodlne kryteroceny systemu
weryfikacji efektow ksztatcenia.

§2

Kryteria, o ktérych mowa w § 1, zawiera @anik do Uchwaly.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podcia.

PRZEWODNICACY
PANSTWOWEJ KOMISJI AKREDYTACYJNEJ

Marek Rocki



Zatznik do Uchwaty Nr 219/2008
Prezydium Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 10 kwietnia 2008 r.

Kryteria

oceny systemu weryfikacji efektow ksztatcenia

Ocena efektdéw ksztalcenia powinna uthwei ¢ odpowied na nasipujace pytania:

I. W jaki sposOb oceniana jednostka okrdita (zdefiniowata) efekty procesu
dydaktycznego, a w szczegolsoi :
1. W jaki sposéb uczelnia/oceniana jednostka werydikviedz i umiejgtnosci absolwenta
zaktadane w sylwetce absolwenta?
2. W jaki sposOb uczelnia/oceniana jednostka ocerag program studidw, téei
ksztalcenia oraz stosowane metody dydaktycznezliniaja uksztattowanie okgonych
w sylwetce absolwenta postaw?
3. W jaki spos6b w ocenianej jednostce glare zostaly wymagania dotygz egzamindéw,
prac przejciowych, zaliczeniowych, kolokwidw, projektow itpczy uwzgkdniajg m.in.:
1) zakres wiedzy i umiejnosci oraz ich zgodn&® z sylabusami poszczegdlinych
przedmiotow oraz metodami ksztalcenia i formam¢&aj
2) system oceny studentéw zawi@@j wystandaryzowane wymagania i zapewyugj
przejrzystac i obiektywizm formutowania ocen,
3) zasady oceniania i uzasadniania wystawiangeh,o
4) system gromadzenia (przechowywania) prac egmynych?
4. W jaki sposob uczelnia mierzy efekty ksztatcenia?
5. W jaki spos6b w ocenianej jednostce dlore zostaly zasady dyplomowania i czy
uwzgkdniaja:
1) zakres tematyczny egzaminu dyplomowego,
2) spos6b przeprowadzania egzaminu dyplomowego, w siyoktue i sklad komis;ji
egzaminacyjnej,
3) zasady oceny egzaminu dyplomowego i sposob obii@zastatecznego wyniku
studiow,
4) procedug i forme wyrdzniania absolwentow?
6. Czy w ocenianej jednostce opracowano i w jaki sposdrazono zasady przygotowania

i oceny prac dyplomowych tj.



1) okreslone zostaty wymagania merytoryczne i formalne wniegieniu do osob
petniacych funkcje opiekuna dyplomanta i recenzenta, lydrgajce:

- status naukowy (profesorowie i doktorzy habilitowam doktorzy po spetnieniu
ustalonych wymagadodatkowych),

- wymog zgodnéci tematyki prowadzonych prac z zainteresowaniaaukowymi
0s6b prowadzcych,

- wymagania dotycxce formutowanych opinii i recenzji, ktére powinnyycb
whnikliwe i nie ograniczéa sic do opisu pracy, ale zawiérawagi krytyczne, ocen
przygotowania merytorycznego, warsztatowego i varnpoacy,

2) okreslone zostaty zasady formutowania i zatwierdzanmagw prac dyplomowych
(licencjackich, imynierskich, magisterskich), tak aby byly one zgodn@rofilem
absolwenta, celami, eiami i metodami ksztatcenia na ocenianym kierunku,

3) okreslone zostaty standardy jak@ prac dyplomowych (licencjackich, agnierskich,
magisterskich),

4) okreslony zostat tryb weryfikowania samodziekod przygotowania pracy,

5) okreslona zostata wikxiwa dla danego kierunku liczebidogrup na seminariach

dyplomowych?

I. W jaki spos6b oceniana jednostka monitoruje wylorzystanie efektow ksztalcenia na
rynku pracy

1. Czy w uczelni funkcjonuje ,biuro karier” (lub innformuta), badajce satysfakej
absolwentow oraz ich pracodawcow, pozyalpsolwentoéw na rynku pracy?

2. Czy pracodawcy biarudziat w okrélaniu efektow ksztatcenia w ocenianej jednostce?

3. Czy uczelnia wspotpracuje z pracodawcami lub iaanizacjami i jaki jest zakres oraz

formy tej wspotpracy?

[ll. Czy w uczelni wypracowano systemowe rozvwgzania w zakresie doskonalenia
standardéw jakosci?

1. W jaki sposéb uczelnia wykorzystuje ankiety studiée®? Jaki jest zakres pytana jaki
odpowiada studenci oceniagy nauczycieli?

2. Czy oceniana jednostka dokonuje systematycznegeghdu stosowanych standardéw
ksztatcenia?

3. Kto uczestniczy w procesie doskonalenia standajd&aéci?



