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FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: UNIWERSYTET WARSZAWSKI, WYDZIAL FIZYKI.
MIASTO: WARSZAWA

STANOWISKO: adiunkt — mtody doktor (post-doc)

GRUPA: badawczy

LICZBA STANOWISK: 1

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki fizyczne

DATA OGLOSZENIA: 3.11.2020

TERMIN SKEADANIA OFERT: 13.12.2020
LINK DO STRONY: WWW.FUW.EDU.PL

SEOWA KLUCZOWE: atomowocienkie warstwy potprzewodnikowe, wlasnosci
optyczne i elektronowe, ekscytony, domieszkowanie, magneto-
optyka, spektroskopia rozdzielona w czasie i techniki orientacji
optyczne;j.

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Rekrutacja prowadzona jest w celu zatrudnienia adiunkta uczestniczacego w realizacji projektu
FNP TEAM pt. ,,Atomowocienkie potprzewodniki dla przysztej optoelektroniki” (ATOMOPTO),
kierowanego przez dr. hab. Marka Potemskiego (zastgpca kierownika: prof. dr hab. Piotr Kossacki).
Zatrudnienie bedzie w wymiarze petnego etatu na okres 13 miesigcy od 1 lutego 2021 roku w Zaktadzie
Fizyki Ciata Statego na Wydziale Fizyki Uniwersytetu Warszawskiego. Celem projektu ATOMOPTO jest
zbadanie i uzyskanie postepu w dziedzinie nowej klasy atomowocienkich potprzewodnikowych materiatow
warstwowych — dichalkogenkéw metali przejsciowych (S-TMDs: MoS,, MoSe,, MoTe,, WSe,, WS,). W
ramach projektu planowane sa badania wiasnosci elektronowych nowych materialow jak rowniez
wytwarzanie nowych struktur i opracowanie przyrzadéw optoelektronicznych i fotowoltaicznych.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby spelniajace warunki okreslone art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz.U.2020 r. poz. 85 z pdzniejszymi zmianami).

Wymagania:

Kandydat powinien: (i) posiada¢ stopien doktora z fizyki lub chemii otrzymany po 1 stycznia
2015 roku (i) wykazywa¢ duza wiedzg¢ w zakresie wlasnosci optycznych 1 elektronowych
pOtprzewodnikoéw, nanostruktur i systemoéw dwuwymiarowych, (iii) posiada¢ odpowiednie do§wiadczenie w



zakresie wytwarzania struktur dwuwymiarowych eksfoliowanych z materiatbw warstwowych i/lub w
zakresie fizyki i chemii powierzchni, (iv) interesowaé si¢, a najlepiej mie¢ doswiadczenie i publikacje
dotyczace badan atomowocienkich potprzewodnikowych materiatow warstwowych.

Od kandydatow wymagana jest bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego.

Podstawowe obowigzki:

Doktor bedzie realizowatl gldwne technologiczne cele projektu. W szczegolnosci jego zadaniem
bedzie wytwarzanie zaawansowanych struktur (heterostruktur van der Waals’a) ztozonych z atomowo
cienkich S-TMDs, poprzez zaimplementowanie odpowiednich ukladéw technologicznych i
charakteryzacyjnych. Obejmuje to procedury eksfoliacji mechanicznej i kontrolowanego transferu, procesy
w atmosferze ochronnej, metody charakteryzacji takie jak mikroskopia optyczna i AFM, rozpraszanie
Ramana z rozdzielczos$cia mikroskopowa, pomiary elektryczne, oraz projektowanie, wytwarzanie i badania
przyrzadow (diod LED i/oraz fotodiod). Oczekuje si¢, ze kandydat bedzie prowadzil swoja dziatalno$¢
naukowa w S$cistej wspolpracy z pozostalymi czlonkami zespolu, w szczegdlnosci studentami i
doktorantami.

Osoby zainteresowane pracg powinny ztozy¢ dokumenty najp6zniej 13.12.2020 w sekretariacie Zakladu
Fizyki Ciata Statego p.3.78 ul. Pasteura 5, Warszawa lub przesta¢ w postaci plikow PDF E-mailem na adres
Piotr.Kossacki@fuw.edu.pl. Wymagane dokumenty to:

1. List motywacyjny

kopie dyplomu doktorskiego

CV i liste publikacji ze wskazaniem dwu najwazniejszych osiggnig¢

List referencyjny od promotora doktoratu

Podanie o zatrudnienie. W przypadku aplikacji droga e-mailowa podanie w formacie PDF z zeskanowanym
podpisem.
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6. Informacj¢ o przetwarzaniu danych osobowych - klauzula informacyjna i klauzula zgody -
formularz w  zalaczeniu  do ogloszenia  (dostepny  rowniez  pod  adresem:
http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/). W przypadku aplikacji droga e-mailowg w
formacie PDF powinna zawiera¢ zeskanowany podpis.

7. Os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ 1 akceptacji zasad przeprowadzania konkursow na stanowisko
nauczyciela akademickiego (dostepne: https:/www.fuw.edu.pl/dokumenty-i-formularze.html). W
przypadku aplikacji droga e-mailowa podanie w formacie PDF z zeskanowanym podpisem

Konkurs zostanie rozstrzygnigty do dnia 8.01.2021 O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej z
komisja konkursowg Rady Wydziatu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Konkurs jest pierwszym etapem procedury zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego
pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego postepowania.


https://www.fuw.edu.pl/dokumenty-i-formularze.html
mailto:Piotr.Kossacki@fuw.edu.pl

imi¢ i nazwisko

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator
Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.
Z administratorem mozna kontaktowac sie:

» listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa (nalezy

wskaza¢ jednostke organizacyjng do ktoérej kierowana jest korespondencja);
= telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg si¢ Panstwo kontaktowa¢ mailowo:
iod@wadm.uw.edu.pl. Z IOD mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez Panstwa z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan IOD nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentdéw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej rekrutacji do
pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania

Dane osobowe kandydatow do pracy begda przetwarzane wylacznie w celach rekrutacyjnych.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy' (imie (imiona) i nazwisko, data
urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody, ktora moze przyjaé
ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zalgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w
celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegodlne kategorie danych
osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Pafistwa zgody na ich przetwarzanie®, ktora moze przyjaé
ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych, o ktorych mowa w art. 9
ust. 1 RODO ktore zostaly zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych
zalgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w
procesie rekrutacji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow jezeli wyraza Pafstwo na to zgode®, ktora moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich
w kolejnych naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres

1 Art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z pbzniejszymi zmianami)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1,
z péin. zm.) (dalej RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;


mailto:iod@adm.uw.edu.pl

| najblizszych 9 miesiecy. |

Wszystkie powyzsze zgody mogg Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysylajagc maila na
adresKliknij tutaj, aby wprowadzic¢ tekst. (wskaz wlasciwy dla rekrutacji)

Przypominamy jednocze$nie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie Panstwa zgody przed jej wycofaniem.®

OKkres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane przez okres
trzech miesigcy od momentu zakonczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celow
przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych beda mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktorzy musza
przetwarza¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkow i zadan shuzbowych.

Odbiorcami danych moga by¢ takze podmioty, ktérym administrator zleci wykonanie okreslonych
czynno$ci, z ktorymi wigze si¢ konieczno$§¢ przetwarzania danych osobowych, jak np.

(wpisz wszystkich odbiorcow danych)

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe beda udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa. Zapisy
prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane bedg przetwarzane przez naszego dostawce ushugi G-
Suit dla edukacji firm¢ Google w jej centrach przetwarzania danych.” Pafistwa dane bedg chronione przez
standardy okre$lone Tarczg Prywatnosci, zatwierdzong przez Komisje Europejska.® Zapewni to Panstwa
danym odpowiedni poziom bezpieczenstwa.

Prawa osob, ktorych dane dotycza
Na zasadach okreslonych przez RODO maja Panstwo prawo do:
» dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
» gsprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
» ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
» usuni¢cia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;
» wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowosc i data) (podpis kandydata)

6 Art. 7 ust. 3 RODO;
7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
8 https://www.privacyshield.gov



