Konkurs na stypendium naukowe dla studenta w ramach projektu
NCN OPUS ,,Dwuwymiarowy azotek boru: nowy gracz w integracji
ultra-szybkich laserow?”

Tytul projektu: Dwuwymiarowy azotek boru: nowy gracz w integracji ultra-szybkich laserow?
Kierownik projektu: dr hab. Mariusz Klimczak, prof. ucz.

Nazwa jednostki: Uniwersytet Warszawski, Wydziat Fizyki.

Liczba stanowisk: 1

Czas trwania stypendium: 12 miesigcy (z mozliwos$cig przedtuzenia)

Termin rozpoczecia pracy: 01.02.2026 r.

Calkowity koszt stypendium: 12 000 zt/osobg brutto-brutto
(tzn. 1000 zt na miesiac, na kazda osobe, przez okres 12 miesigcy, moze podlega¢ obcigzeniom
publiczno-prawnym)

Stypendium jest przyznawane zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie stypendiow
naukowych NCN w projektach badawczych finansowanych ze srodkéw Narodowego Centrum
Nauki wprowadzonym uchwata Rady Narodowego Centrum Nauki nr 124/2022 z dnia
1 grudnia 2022 r

Opis zadan:

Praca badawcza bedzie wykonywana na Wydziale Fizyki Uniwersytetu Warszawskiego, w
ramach projektu NCN: ,,Dwuwymiarowy azotek boru: nowy gracz w integracji ultra-szybkich
laserow?”.

Zadania studenta przy realizacji Projektu obejma:

e zdobywanie nowej wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu technologii, charakteryzacji oraz
opisu teoretycznego (modelowania) dwuwymiarowych materiatdw optycznych,

e udzial w charakteryzacji gotowych materiatlow epitaksjalnych w zakresie pomiarow
generacji harmonicznych $wiatta albo czaséw charakterystycznych, np. zanikow
luminescencji lub czasow relaksaciji,

e modelowanie ww. procesOw wg. potrzeb harmongoramu badan oraz ustalen pomigdzy
studentem i kierownikiem projektu.

Wymagania:

Stypendium naukowe NCN w Projekcie moze by¢ przyznane osobie, ktéra spelnia ponizsze

kryteria:

a) jest studentka lub studentem studiow: pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, realizowanych w uczelniach na terytorium Polski;

b) ma podstawowg wiedze z zakresu fizyki ciala statego oraz optyki;

C) jest gotowa do rozszerzenia umiejetnosci i wiedzy w zakresie objetym problematyka
projektu 1 powyzszego opisu zadan;



Zgloszenie powinno zawieraé:

1. krotki list motywacyjny z podpisang informacja o przetwarzaniu danych osobowych -
klauzula informacyjna i klauzula zgody - formularz w zatgczeniu do ogloszenia; zgloszenie
e-mailowe powinno zawiera¢ pliki w formacie PDF z zeskanowanym podpisem,

2. zyciorys, wzglednie uzupetniony o spis publikacji lub udziatu w konferencjach naukowych,
3. kopie uzyskanych dyploméw.

Termin skladania dokumentéw: 15 stycznia 2026 r.

Forma skladania ofert: e-mail na adres: mariusz.klimczak@fuw.edu.pl

W przypadku rezygnacji wylonionego kandydata, rezerwuje si¢ prawo wskazania kolejnego
kandydata z listy rankingowe;j.



Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Administrator

Administratorem Panistwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmies$cie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

= listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa
(nalezy wskazac jednostke organizacyjng do ktdrej kierowana jest korespondencja);
= telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowad
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez
Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan 10D nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentdéw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej rekrutacji
do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatéw do pracy bedg przetwarzane wytgcznie w celach rekrutacyjnych.

Pariistwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy? (imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panistwa, wyksztafcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody,
ktéra moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktdrych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Panstwa zgody na ich przetwarzanie®, ktéra
moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO ktére zostaty zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach)
przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

L Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z pdZniejszymi zmianami)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z pdzn. zm.) (dalej RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.


mailto:iod@adm.uw.edu.pl

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikéw jezeli wyrazg Pafstwo na to zgode®, ktéra moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Panstwo wycofaé w dowolnym momencie m.in. wysytajgc maila na
adres mariusz.klimczak@fuw.edu.pl. (wskaz wtasciwy dla rekrutacji)

Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Parfistwa zgody przed jej wycofaniem.®

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedga przechowywane przez
okres trzech miesiecy od momentu zakoriczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéow
przysztych rekrutacji, Paristwa dane bedg wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panistwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktérzy
muszg przetwarzac dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkdw i zadan stuzbowych.

Odbiorcami danych moga by¢ takze podmioty, ktédrym administrator zleci wykonanie okreslonych
czynnosci, z ktérymi wigze sie konieczno$¢ przetwarzania danych osobowych, jak np.

(wpisz wszystkich odbiorcéw danych)

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.
Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane bedg przetwarzane przez naszego
dostawce ustugi G-Suit dla edukacji firme Google w jej centrach przetwarzania danych.” Paristwa dane
beda chronione przez standardy okreslone Tarczg Prywatnosci, zatwierdzong przez Komisje
Europejska.? Zapewni to Pafistwa danym odpowiedni poziom bezpieczeristwa.

Prawa osdb, ktorych dane dotycza
Na zasadach okreslonych przez RODO majg Paristwo prawo do:

= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

= usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

6 Art. 7 ust. 3 RODO;

7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.htm|
8 https://www.privacyshield.gov



= whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest niezbedne,
aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowosc i data) (podpis kandydata)



