Konkurs na stypendium naukowe
w ramach projektu NCN OPUS20

Tytul projektu: "Badanie struktury jader egzotycznych w poblizu magicznych izotopéw "°Ni
oraz **Sn"

Kierownik projektu: dr hab. Agnieszka Korgul, prof. ucz.
Nazwa jednostki: Uniwersytet Warszawski, Wydziat Fizyki.

1) Liczba stanowisk: 2
Czas trwania stypendium: 10 miesiecy
Termin rozpoczecia pracy: sierpien 2026 r.

2) Liczba stanowisk: 1
Czas trwania stypendium: 5 miesiecy
Termin rozpoczecia pracy: sierpien 2026 r.

3) Liczba stanowisk: 2
Czas trwania stypendium: 2 miesigce
Termin rozpoczecia pracy: listopad 2026 r.

Stypendium jest przyznawane zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie przyznawania
stypendiow naukowych w projektach badawczych finansowanych ze srodkow Narodowego
Centrum Nauki wprowadzonym uchwala Rady Narodowego Centrum Nauki nr 25/2019
z dnia 14 marca 2019 r.

Opis zadan:

Praca badawcza bedzie wykonywana w Instytucie Fizyki DoSwiadczalnej na Wydziale Fizyki
Uniwersytetu Warszawskiego, w ramach projektu NCN "Badanie struktury jader
egzotycznych w  poblizu magicznych izotopéw 7®°Ni oraz 2Sn" (nr umowy
UMO-2020/39/B/ST2/02346).

Stypendysta bedzie prowadzit badania polegajace na symulowaniu funkcji odpowiedzi uktadu
pomiarowego w ramach przygotowania do eksperymentéw na wielodetektorowych uktadach
jak np. IDS ISOLDE (CERN, Szwajcaria) lub laboratorium na Uniwersytet w Jyvaskyla
(JYU) w Finlandii.

Wymagania:
- znajomo$¢ zagadnien zwigzanych ze spektroskopig gamma oraz fizyki neutronéw,
- doswiadczenie w analizie danych z fizyki jadrowej, min. 2 lata doSwiadczenia
- znajomos$¢ jezyka angielskiego umozliwiajaca korzystanie z literatury naukowej oraz
prezentacji wynikow w jezyku angielskim,
- przygotowanie artykulow i prezentacji naukowych,
- status studenta magistranta lub doktoranta UW w chwili przylaczenia do projektu

Zgloszenie powinno zawierac:

- list motywacyjny z informacja o przetwarzaniu danych osobowych - klauzula informacyjna
i klauzula zgody — formularz w zataczeniu do ogloszenia W przypadku aplikacji droga
emailowa w formacie PDF powinna zawiera¢ zeskanowany podpis.



- zyciorys zawierajacy informacje o dotychczasowej dziatalnosci naukowej i osiagnieciach
- liste publikacji oraz prezentacji konferencyjnych
- kopie uzyskanych dyploméw lub zaswiadczenia potwierdzajace dyplomy

Termin skladania dokumentow: 10.08.2026 r.

Forma skladania ofert: e-mail na adres; korgul@fuw.edu.pl

O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej wybrani kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

W przypadku rezygnacji wytonionego kandydata, rezerwuje sie prawo wskazania kolejnego
kandydata z listy rankingowej.
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Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

= listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie PrzedmieScie 26/28, 00-927
Warszawa (nalezy wskaza¢ jednostke organizacyjng do ktorej kierowana jest
korespondencja);

= telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panstwo kontaktowaé
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna sie kontaktowaé¢ we wszystkich sprawach dotyczacych

przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez
Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan IOD nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej
rekrutacji do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatow do pracy beda przetwarzane wytacznie w celach rekrutacyjnych.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy® (imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Paristwa, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Pafstwa zgody,
ktéra moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu w procesie rekrutacji.

1 Art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z
pbzZniejszymi zmianami)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UEL 119z 04.05.2016 ., str. 1, z p6zn. zm.) (dalej RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;


mailto:iod@adm.uw.edu.pl

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Panstwa zgody na ich przetwarzanie®, ktéra
moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO ktére zostaty zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatqczonych
dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow jezeli wyraza Pafnstwo na to zgode®, ktéra moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody moga Panstwo wycofaé w dowolnym momencie m.in. wysytajac maila na

adres korgul@fuw.edu.pl

Przypominamy jednoczes$nie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Panstwa zgody przed jej wycofaniem.®

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
przez okres trzech miesiecy od momentu zakonczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celow
przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych beda mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktérzy
muszg przetwarzaé¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkéw i zadan stuzbowych.

Odbiorcami danych mogg by¢ takze podmioty, ktérym administrator zleci wykonanie okreslonych
czynnosci, z ktérymi wigze sie konieczno$¢ przetwarzania danych osobowych, jak np.

(wpisz wszystkich odbiorcéw danych)
Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw
prawa. Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane bedg przetwarzane przez naszego
dostawce ustugi G-Suit dla edukacji firme Google w jej centrach przetwarzania danych.’” Pafnstwa

Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

Art. 7 ust. 3 RODO;
https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
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dane beda chronione przez standardy okreslone Tarcza Prywatnosci, zatwierdzong przez Komisje
Europejska.? Zapewni to Panstwa danym odpowiedni poziom bezpieczenstwa.

Prawa osdéb, ktorych dane dotycza
Na zasadach okreslonych przez RODO maja Panstwo prawo do:

= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

» sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

= usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

» wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznaja
Panstwo, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z przepisébw prawa jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest
dobrowolne.

(miejscowos¢ i data) (podpis kandydata)

8 https://www.privacyshield.gov



