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Warszawa, dnia 15 czerwca 2026 r.

Wydział Fizyki

WF-006-10/2025/2026

Posiedzenie Rady Wydziału w trybie procedury pełnej

Uprzejmie informuję, iż posiedzenie Rady Wydziału Fizyki UW rozpocznie się w dniu 
22 czerwca 2026 r. o godz. 915 zdalnie w formie telekonferencji.

Porządek posiedzenia:

1. Przyjęcie porządku obrad.
2. Przyjęcie protokołu posiedzenia Rady Wydziału z dnia 18 maja 2026 r.
3. Informacje Dziekana.
4. Zmiana Regulaminu nagrody naukowej im. Prof. Stefana Pieńkowskiego.
5. Opinia Rady Wydziału w sprawie wniosku o otwarcie konkursu na dwa stanowiska adiunkta

badawczo-dydaktycznego w IFT oraz powołanie komisji ds. rozstrzygnięcia tego konkursu.
5 a) Punkt dodatkowy: Opinia Rady Wydziału w sprawie wniosku o otwarcie konkursu na stanowisko

asystenta badawczego w IFD oraz powołanie komisji ds. rozstrzygnięcia tego konkursu.
6. Powołanie komisji ds. awansu dr hab. Tomasza Kazimierczuka na stanowisko profesora uczelni.
7. Powołanie komisji ds. zatrudnienia dr. Adama Latosińskiego na stanowisku adiunkta w grupie

pracowników dydaktycznych.
8. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia prof. dr hab. Witolda Bardyszewskiego na

stanowisku profesora (w grupie badawczej) w IFT na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1/7 etatu
od dnia 29 września 2026 r. do dnia 29 września 2027 r.

9. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia prof. dr hab. Bogdana Cichockiego na stanowisku
profesora (w grupie badawczej) w IFT na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1/9 etatu od dnia 1
stycznia 2027 r. do dnia 28 lutego 2029 r.

10. Opinia Rady Wydziału w sprawie przedłużenia zatrudnienia prof. dr hab. Krzysztofa Doroby na
stanowisku profesora (w grupie badawczej) w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1/7 etatu
od dnia 1 października 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r.

11. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia prof. Marka Potemskiego na stanowisku profesora (w
grupie badawczej) w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1/7 etatu od dnia 1 października
2026 r. do dnia 30 września 2028 r.

12. Opinia Rady Wydziału w sprawie przedłużenia zatrudnienia prof. dr hab. Romana Stępniewskiego
na stanowisku profesora (w grupie badawczej) w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1/7
etatu od dnia 1 października 2026 r. do dnia 30 września 2028 r.

13. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia dr hab. Nevilla Gonzaleza-Szwackiego na stanowisku
profesora uczelni (w grupie badawczo-dydaktycznej) w IFD na czas nieokreślony.

14. Opinia Rady Wydziału w sprawie przedłużenia zatrudnienia dr. Piotra Dziekana na stanowisku
adiunkta badawczo-dydaktycznego w IGF na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1
września 2026 r. na czas nieokreślony.
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15. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia dr Nikity Bernier na stanowisku adiunkta badawczo-
dydaktycznego w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1 października 2026 r.
do dnia 31 marca 2029 r.

16. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia dr. Arki Karmakar na stanowisku adiunkta
badawczo-dydaktycznego w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1 sierpnia
2026 r. do dnia 31 stycznia 2029 r.

17. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia dr. Mateusza Wilińskiego na stanowisku adiunkta
badawczo-dydaktycznego w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1
października 2026 r. do dnia 31 marca 2029 r.

18. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia dr Rounak Chatterjee na stanowisku adiunkta
badawczego w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1 września 2026 r. do
dnia 29 lutego 2028 r. (źródło finansowania: projekt QuantERA QM3 – kier. dr R. Łapkiewicz).

19. Opinia Rady Wydziału w sprawie przedłużenia zatrudnienia dr Ewy Greli na stanowisku adiunkta
badawczego w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1 grudnia 2026 r. do dnia
31 stycznia 2027 r. (źródło finansowania: projekt PORT – kier. dr hab. J. Kowalska).

20. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia dr Kamili Łupińskiej na stanowisku adiunkta
badawczego w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1 września 2026 r. do
dnia 31 sierpnia 2029 r. (źródło finansowania: projekt OPUS – kier. dr hab. P. Fita).

21. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia dr. Macieja Kolanowskiego na stanowisku adiunkta
badawczo-dydaktycznego w IFT na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1 marca
2028 r. do 30 listopada 2030 r.

22. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia dr. Maksima Shundalau na stanowisku adiunkta
badawczego w IFT na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1 lipca 2026 r. do dnia 30
czerwca 2028 r. (źródło finansowania: projekt First Team FENG – prof. M. Tomza).

22 a) Punkt dodatkowy: Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia dr. Jacka Dobrzynieckiego na
stanowisku adiunkta badawczego w IFT na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1
lipca 2026 r. do dnia 30 czerwca 2028 r. (źródło finansowania: projekt ERC Advanced – kier. prof. D.
Zgid).

22 b) Punkt dodatkowy: Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia mgr. Andrzeja Tyca na
stanowisku asystenta badawczego w IFT na podstawie umowy o pracę w wymiarze 0,75 etatu od dnia
1 lipca 2026 r. do dnia 30 września 2027 r. (źródło finansowania: projekt ERC Starting – kier. prof. M.
Tomza).

23. Opinia Rady Wydziału w sprawie zatrudnienia Cameron Grogan na stanowisku asystenta
badawczego w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu od dnia 1 października 2026 r. do
dnia 30 września 2029 r. (źródło finansowania: projekt HORIZON TMA MSCA – kier. dr R. Grzela).

23 a) Punkt dodatkowy: Opinia Rady Wydziału w sprawie przedłużenia zatrudnienia dr. Michała
Kobeckiego na stanowisku adiunkta badawczego w IFD na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1
etatu od dnia 1 września 2026 r. do dnia 20 marca 2027 r. (źródło finansowania: projekt MSCA
Postdoctoral Fellowships – kier. dr M. Kobecki).

24. Sprawy bieżące.
25. Wolne wnioski.

Przewodniczący Rady

prof. dr hab. Wojciech Satuła
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