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UCHWALA NR 240
SENATU UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO
z dnia 20 czerwca 2007 r.
w sprawie systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia
na Uniwersytecie Warszawskim

Na podstawie § 115 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego, przyjetego Uchwalg nr 115 Senatu UW z
dnia 21 czerwca 2006 r. (Monitor UW nr 7A, poz. 94), Senat Uniwersytetu Warszawskiego postanawia, co
nastepuje:

System zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Warszawskim budowany jest z
poszanowaniem autonomii i specyfiki jednostek Uniwersytetu, w oparciu o ich dobre do§wiadczenia w
zapewnianiu jakosci ksztalcenia, w przekonaniu, ze umacnianiu wysokiej jako$ci shuzy ocena wtasna, dialog,
wspotpraca, wspieranie 1 upowszechnianie najlepszych rozwigzan.

§1
Uchwata okresla zakres dzialania, sktad oraz tryb wyboru Uczelnianego Zespolu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, zwanego dalej "Uczelnianym Zespotem" oraz zespotow zapewnienia jakosSci ksztatcenia w
jednostkach organizacyjnych UW, ksztalcacych studentéw, zwanych dalej "zespotami jednostek”.

§2
Dbajac o zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia na UW Uczelniany Zespot oraz zespoty jednostek
w szczegdlnosci maja na uwadze realizacj¢ nastgpujacych celow:
a. lacznos$¢ nauczania i badan naukowych,
b. ksztattowanie przysztych elit Rzeczypospolitej,
c. podniesienie atrakcyjno$ci i konkurencyjno$ci UW wobec innych uczelni polskich i zagranicznych.

§3
W sktad Uczelnianego Zespotu wchodzi:

a. Pelmomocnik Rektora ds. zapewnienia jako$ci ksztatcenia na UW jako przewodniczacy,

b. dziewieciu nauczycieli akademickich z jednostek organizacyjnych UW, przy zachowaniu zasady
reprezentatywnosci dziedzin naukowych, w tym co najmniej czterech posiadajacych stopien
naukowy doktora habilitowanego lub tytut profesora,

c. jeden doktorant, wskazany przez Zarzad Samorzadu Doktorantow UW,

d. dwoch studentéw, wskazanych przez Zarzad Samorzadu Studentow UW.

§ 4
Cztonkéw Uczelnianego Zespotu, w tym przewodniczacego, powotuje Rektor na okres kadencji organdéw
Uw

§5
1. Uczelniany Zespo6t podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia na
UW. W tym celu w szczegolnosci opracowuje i1 przedstawia Rektorowi wnioski i projekty
dotyczace:

a. polityki, okreslajacej cele i strategi¢ zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia na UW,

b. procedur zapewnienia jakosci ksztalcenia,

c. zasad zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programéw nauczania i ich
efektow,

d. zasad oceniania studentéw i doktorantow, uwzgledniajacych konieczno$¢ publikowania i
konsekwentnego stosowania kryteriow, przepiséw i procedur,

e. zasad zapewnienia jakosci kadry dydaktycznej, gwarantujacych prowadzenie zaje¢ dla
studentow i1 doktorantow przez wykwalifikowang i kompetentna kadr¢ oraz umozliwiajacych
nauczycielom akademickim podnoszenie kwalifikacji i kompetencji,

f. zasad monitorowania, przegladu i podnoszenia poziomu zasobow do nauki (m.in. bibliotek,
sal dydaktycznych i ich wyposazenia, komputeréw z dostgpem do Internetu) oraz srodkow



wsparcia dla studentow i doktorantow (np. opieki medycznej czy biur
ogolnouniwersyteckich),

g. zasad gromadzenia, analizowania i wykorzystywania informacji na temat ksztatcenia na

UW, z wykorzystaniem m.in. systemoéw USOS oraz IRK,

h. zasad publikowania informacji na temat ksztalcenia na UW.

Uczelniany Zespot ustala wieloletni harmonogram badania poszczeg6lnych obszaréw,
wymienionych w ust. 1 lit. a)-h).

Uczelniany Zespot opracowuje formularz sprawozdania z oceny wlasnej dla jednostek
organizacyjnych UW, wskazujac termin sporzadzenia sprawozdania, zakres ewaluacji oraz kryteria,
wedtug ktorych dokonywana jest ocena jakos$ci ksztatcenia w danym roku akademickim.
Uczelniany Zespot dokonuje analizy sprawozdan z oceny wlasnej, sporzadzonych przez jednostki
organizacyjne UW.

Uczelniany Zesp6t sporzadza sprawozdanie na temat jakos$ci ksztatcenia na UW i przedstawia je
Rektorowi. Sprawozdanie uwzglgdnia w szczegdlnosci:

a. sprawozdania z oceny wlasnej jednostek organizacyjnych UW,

b. raport z og6lnouniwersyteckich badan ankietowych nt. warunkow ksztatcenia na UW.
Uczelniany Zespot przedstawia Rektorowi wnioski i propozycje dotyczace jakosci ksztalcenia na
UW oraz rekomendacje dotyczace upowszechniania wzoréw dobrych praktyk w dziedzinie jakoS$ci
ksztalcenia.

§6
W razie potrzeby oraz w celu efektywnej realizacji zadaf, o ktorych mowa w § 5, Uczelniany Zespot
moze powolywac, w porozumieniu z Rektorem, komisje oraz zespoty eksperckie state i dorazne,
okreslajac ich sktad, cel powolania, zadania oraz czas ich realizacji.
W razie potrzeby w celu efektywnej realizacji zadan, o ktorych mowa w § 5, Uczelniany Zespot
moze, w porozumieniu z Rektorem, zaprasza¢ do statej lub doraznej wspolpracy ekspertow z UW,
jak i spoza UW.

§7

Obstuge administracyjno-biurowa Uczelnianego Zespotu zapewnia Biuro Spraw Studenckich.

1.

2.
3.

§8

W sktad zespotu jednostki wchodzi:

a. przewodniczacy,

b. przedstawiciel nauczycieli akademickich jednostki,

c. przedstawiciel doktorantow, wskazany przez Zarzad Samorzadu Doktorantow jednostki lub

Zarzad Samorzadu Doktorantow UW,

d. przedstawiciel studentow, wskazany przez Zarzad Samorzadu Studentéw jednostki lub UW.
Jesli jednostka jest wydziatem, powstaje jeden, wydziatowy zespot zapewnienia jakosci ksztatcenia.
Dziekan/kierownik jednostki moze zwickszy¢ liczbg cztonkdéw zespotu jednostki.

§9

Czlonkow zespotu jednostki, w tym przewodniczacego, powotuje dziekan/kierownik jednostki na okres
kadencji organow UW.

§10

1. Zespot jednostki podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w
jednostce. W tym celu w szczegdlnosci opracowuje i przedstawia dziekanowi/kierownikowi jednostki
wnioski i projekty, zgodne z ustaleniami, o ktorych mowa w § 5 ust. 1, dotyczace:

a.
b.

polityki, okreslajacej cele i strategi¢ zapewnienia i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w jednostce,
procedur zapewnienia jakosci ksztalcenia, okreslajacych sposoby realizowania przyjetych przez
jednostke zatozen i celow,

zasad zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programow nauczania i ich efektow,
zasad oceniania studentow i doktorantéw, uwzgledniajgcych koniecznos¢ publikowania i
konsekwentnego stosowania kryteriow, przepisoOw i procedur,

zasad zapewnienia jakos$ci kadry dydaktycznej, gwarantujgcych prowadzenie zaj¢¢ dla studentow i
doktorantow przez wykwalifikowana i kompetentng kadre oraz umozliwiajacych nauczycielom



akademickim podnoszenie kwalifikacji i kompetencji,

f. zasad monitorowania, przegladu i podnoszenia poziomu zasobow do nauki (m.in. bibliotek,
komputeréw z dostepem do Internetu) oraz srodkéw wsparcia dla studentéow i doktorantow (np.
opieki naukowej czy doradztwa),

g. zasad gromadzenia, analizowania i publikowania informacji na temat ksztalcenia w jednostce z
wykorzystaniem m.in. USOS,

h. zasad publikowania informacji na temat ksztalcenia w jednostce.

2. Zespot jednostki sporzadza, zgodnie z wytycznymi Uczelnianego Zespotu, sprawozdanie z oceny wilasnej,
stanowigce wynik ewaluacji jakosci ksztalcenia w jednostce 1 przedstawia je dziekanowi/kierownikowi
jednostki.

3. Sprawozdanie, o ktdrym mowa w ust. 2, w szczegolnosci:

a. przedstawia mocne i stabe strony jednostki w zakresie ksztalcenia,

b. przedstawia plany i kalendarium dziatan w celu wyeliminowania zjawisk niepozadanych i naprawy
niedostatkow oraz w celu doskonalenia jakosci ksztalcenia.

4. Oceniajac jakos¢ ksztalcenia w jednostce, zespot jednostki bierze pod uwage wyniki ankiet studenckich,
uwzgledniajace opinie studentow i doktorantdw na temat:

a. strony organizacyjnej zajec,

b. jasnosci wymagan i obiektywizmu ocen,

c. sposobu prowadzenia zajec,

d. stosunku nauczyciela akademickiego do studentow i doktorantéw oraz jego dostepnosci w ramach
konsultacji,

e. o0golnej oceny zajec.

§11
Sprawozdania z oceny wiasnej opracowane przez zespoty jednostek oraz sprawozdanie opracowane przez
Uczelniany Zespot sa jawne i publikowane na stronie internetowej UW oraz odpowiednio na stronach
jednostek.

§12
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Rektor UW: K. Chatasinska-Macukow
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